
 

 

 
CIRCULAR RECTOR A LA COMUNIDAD. N° 6 / Miércoles 16 de junio 2021. 

¡Avanzando hacia el propósito: educar es futuro”. 
 

Querida Comunidad Educativa: 
 

Hoy nos enfrentamos a una crisis sanitaria que se entremezcla con escenarios políticos y 
económicos altamente enrarecidos y tensionados. Lo anterior, obviamente toca a los 

colegios al considerarlos sistemas sociales abiertos, permeándose constantemente de todo 
lo que sucede en nuestra sociedad. Sin duda, que en medio de tiempos difíciles,  valoramos 

la vida como un gran regalo que hay que cuidar responsablemente y también reconocemos 

la importancia de la vida en comunidad donde cada uno con su aporte personal nos hace 
crecer a todos, siendo responsables por construir y cuidar el Proyecto Educativo recibido 

como legado.  
 

El domingo 6 de junio, recordábamos en la celebración de una misa comunitaria, al 
fundador del colegio don Alejandro González, en el tercer aniversario de su partida. Me 

hacen mucho sentido, especialmente en este momento, las siguientes palabras de la 
prédica: “Don Alejandro cuando decía educar es futuro no lo pensaba por unos años, sino 

que por una eternidad y es por eso que crea un colegio no solamente basado en una 

educación según los parámetros de este mundo, sino que una educación basada en la fe 
lo que significa una educación en el amor de Dios…”. De ahí que el objetivo principal que 

lo mueve es formar personas integrales, cultas, seguras de sí mismas y responsables de 
sus actos y de sus consecuencias. Libres para poder decidir conscientemente entre lo 

bueno lo mejor, realistas en la elección profesional, respetuosos con su familia y amantes 
de la maravillosa naturaleza que Dios nos regaló. 

 
Esto es justamente, lo que en tiempos turbulentos, nos debe llevar a actuar con 

un  propósito común y poder enfrentar la enorme tarea de seguir educando a 

nuestros estudiantes con convicción y altas expectativas, avanzando hacia el 
propósito: educar es futuro.  

 
Después de una pausa pedagógica de una semana, necesaria para recargar energías y por 

el bienestar emocional de nuestros estudiantes, profesores y equipos de trabajo, nos 
encontramos iniciando el segundo trimestre del año, esperanzados en que podremos 

continuar, dando  pasos significativos y firmes a pesar de las incertidumbres, pero por 
sobre todo confiados en el espíritu que siempre ha mantenido y guiado a esta comunidad. 

Somos una institución educativa que ofrece a sus alumnos y familias una educación de 

calidad que posibilita hacer realidad los ideales de futuro. Es por esto que nuestro 
segundo trimestre estará centrado en el avance de los objetivos de aprendizaje priorizados 

y en la tarea de profundización de los ya logrados, pero incorporando en cada acción 
nuestro ideal de formar personas.  
 
Con alegría y satisfacción, vemos el esfuerzo de niños, adolescentes, familias y profesores 

comprometidos en esta tarea de valorar la perseverancia, el rigor y el cumplimiento, 
alcanzando durante el primer trimestre un alto porcentaje de asistencia o conexión a la 

plataforma Classroom de un 93,4% que se expresa en el mes de marzo en un 94%; abril 

en un 95% y en el mes de mayo en un 92,8%. Esta es la actitud, el esfuerzo y la 
disposición son los que nos permiten, avanzar en el propósito que nos convoca.   

 
Dentro de los aspectos importantes del mes de junio, queremos compartir con ustedes, 

que hemos contratado los servicios de la plataforma PLENO de SANTILLANA la cual 
establece una alianza con el Pre-Universitario de la Pontificia Universidad Católica. 

En ella encontramos ensayos PDT en las diferentes asignaturas: Lengua y literatura, 
Matemática, Historia y Ciencias Sociales y Ciencias (Biología, Física y Química). Éstos 

abordan el temario establecido por el DEMRE para las Pruebas de Admisión 

Transitoria para el proceso 2022. Estarán disponibles para los IV° Medios a través de 
una calendarización realizada por la Dirección Académica en cada una de las áreas 

mencionadas anteriormente. La principal ventaja de estos ensayos es que poseen 
retroalimentación por ítem, en caso de que el estudiante conteste erróneamente la 

pregunta, aparecerá un comentario de cómo se debió haber contestado correctamente.  
 

 
 

 

 



Otra de las ventajas que posee esta plataforma para los docentes es  el reporte y 

estadística en tiempo real de los resultados de los estudiantes (solo para versión online), 
por grupo curso y por alumno, tanto por eje, como por objetivo de aprendizaje, habilidad 

y contenido que midió el instrumento 
 

Cada estudiante de IV° Medio como usuario, contará con una contraseña para acceder a 

la plataforma y poder responder sus evaluaciones a través de esta modalidad. Mes a mes, 
iremos compartiendo la agenda con las fechas de ensayos PDT para los IV° Medios y 

también, algunos meses, para los III° Medios.    
 

En este espíritu de estar convencidos de nuestra misión como colegio, es que compartimos 
con ustedes, las tareas y acciones más relevantes planificadas para el mes de junio: 

 
Domingo 6 de junio:  

Misa tercer aniversario de la partida del fundador del colegio: don Alejandro González 

Morales. 
 

Semana 7 junio:  
Presentación de los jefes de departamentos del plan de acompañamiento docente 

desarrollado el primer trimestre con los profesores de su asignatura. 
 

Esta acción debe entenderse más que una mera observación que no consiste en juzgar la 
calidad de la clase por parte del jefe de departamento, sino que se constituye en un 

acompañamiento y retroalimentación (coaching) oportuna de la clase de los profesores de 

sus equipos, ya que de esta forma se mejora la práctica pedagógica y, por ende, el 
aprendizaje de los estudiantes lo cual permite instaurar cambios que impacten 

de manera positiva la cultura institucional.   
 

Martes 8 y 15 de junio:  
Capacitación de profesores en plataforma Gloogle Classroom. 

 
Miércoles 9 de junio:  

Consejo general de profesores. Charla y conversatorio con prevencionista de riesgo: 

“Retorno Seguro”. 
 

Jueves 10 y viernes 11 de junio: 
Taller de líderes Enseñanza Media.  

 
Semana 14 junio:  

Conformación de equipos, listas y propuestas Centro de Alumnos. 

 
Martes15 y miércoles 16 de junio: 

Proceso de vacunación contra la influenza estudiantes de Pre-Kinder a 5° Básico. Ver 

circular enviada el viernes 11 de junio.  
 

Martes15 al jueves 17 de junio: 
Reunión de apoderados. (Ver correo de rectoría, profesor jefe y página del colegio). 

 
Lunes 21 de junio: 

Consejo académico (Jefes de Departamentos, director académico, coordinadores y rector). 
 

Lunes 21 de junio: 

Aplicación DIA ámbito socio-emocional: 4° Básico a IV° Medio (Hora de Consejo de 
Curso). 

Diagnóstico integral de aprendizajes (etapa intermedia) 2° Básico se realizará en clases de 
Lenguaje  durante la presente semana. 
 

Martes 22 y martes 29 de junio: 
Reunión por departamentos de asignatura.  

 
Miércoles 23 de junio: 

II Taller de profesores y asistentes. Manejo de emociones y vinculación con nuestros 

estudiantes en tiempos de pandemia. (Psicóloga externa). 
 

 
 

 
 

 
Inicio Plan Acompañamiento Vocacional IV° Medios. 

 



Jueves 24 de junio: 

Segunda reunión “Comité para la Buena Convivencia”. 

 

Martes 29 de junio: 
Semana inicio aplicación primera evaluación del trimestre de Lenguaje, Matemática e 

Inglés. 
 

Miércoles 30 de junio: 
Elección Centro de alumnos 2021. 

 

Miércoles 30 de junio: 
Primer Ensayo PDT IV° Medios. 

8:15-10:45 Lenguaje.  14:00-16:30 Ciencias. 
 

Jueves 1 de julio: 
Continúa primer Ensayo PDT IV° Medios. 

8:15-10:45 Matemática. 14:00-16:30 Historia. 
 

Primer Ensayo PDT III° Medios. 

8:15-10:45 Lenguaje.  14:00-16:30 Matemática. 
 

Primer ensayo SIMCE 4°, 6°, 8° y II° Medio.   
8:15-10:30 Lenguaje. 11:00-13:15 Matemática. 

 
Segunda etapa evaluación DIA (Diagnóstico integral de aprendizajes etapa 
intermedia): 3°, 5°, 7° y I° Medio: 8:15-10:30 Lenguaje y 11:00-13:15 Matemática. 

 
 

En tiempos complejos y también de grandes posibilidades de crecimiento personal, para 
que nuestro esfuerzo y dedicación nos permitan alcanzar nuestros objetivos, contamos con 

el apoyo y trabajo de nuestras familias, de la comunidad de profesores, asistentes y equipo 
directivo, pero especialmente con la creciente autonomía y compromiso de nuestros 

estudiantes. 

 
 

Fraternalmente. 
 

 
 

Profesor Luis Valencia Vivanco. 

Rector Colegio American Academy. 


